
 

 

 

 

 

 

 

 

Kontakt  

Sagsansvarlig: 

Peter Brandt 

Høng Skole 

Telefon, direkte: 59 53 58 81 

Kalundborg Kommune 

Rosenvænget 11 

4270 Høng 

 

 

 1/4 
 

DATO 

27. maj 2024 

D
A

G
S

O
R

D
E

N
 

 

MØDE DATO 

18. juni 2024 

 

STED 

Høng Skole 

 

INDHOLDSFORTEGNELSE 

Skolebestyrelsesmøde 

 

Deltagere: Bo Christiansen, Gitte Kallehauge, Bente Ankjær, Annika Nielsen, Brian 

Hyldig, Ditte Corfitsen, Pernille Fønss-Jørgensen, Louise Røngaard, Allan Mortensen 

 

Afbud fra Tanja Tang og Michelle Faigh 

 

Referat fra skolebestyrelsesmøde tirsdag d. 18. juni 2024.  

Hvornår Hvem Hvordan Hvad 

17.00- 17.05 Alle I Godkendelse af dagsorden 

Præsentation af alle for de nye medlemmer.  

Dagsorden godkendt. 

17.05-17.35 Alle  I Korte meddelelser 

• Elevråd:  

Ikke til stede – men glæder sig til sidste 

skoledag. 

 

• Pæd. Råd/skolemøder:  

Skolemøde med drøftelse af 

antimobbestrategien. 

 

• Medudvalg:  

Den nye folkeskolelov er drøftet. Ved den 

årlige kvalitetssamtale kan et 

skolebestyrelsesmedlem deltage. 

Flere valgfag og juniormesterlære og meget 

andet kommer i 2025.  

 

• Formanden: Drøftelse af dato for seminar  

              (lørdagsmøde)  

               Bo har deltaget i ansættelser af lærere. 

               Der har været møde om ”Sammen om  

               Skolen” med det politiske udvalg. Der blev    

               drøftet mobilfri skole,  

               ressourcefordelingsmodel, Raklev Skole.  

               Der har også været møde i styregruppen.  

               Bo deltager i paneldebat til folkemødet til           

               august. 

               Orientering om tilførsel af midler til PPR.  
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              Møderækkedatoerne er godkendt og møderne    

              lægges kl. 18.00-20.00. Decembermødet og    

              junimødet er kl. 18.00-21.00 – pga. spisning. 

              Lørdagsmøde afholdes d. 28/9 kl. 9.00-14.00.  

 

• Ledelsen:  

Afgangsprøver i gang. 8. kl. har været til 

prøve i valgfag. 9. kl. er næsten færdige.  

Studiedage har afløst læseferien.  

Fortsat fagudvalgssamarbejde med Løve-

Ørslev Skole og Buerup Skole.  

2 nye 7. klasser efter sommerferien. 

Skolefest afviklet i grundskolen.  

 

17.35-17.50 

 

Bo B Konstituering skolebestyrelse.  

Fredsvalg med tre kandidater til tre ledige pladser.  

Brian Hyldig, Gitte Kallehauge, Ditte Corfitsen, 

Ditte Dietmar er valgt som suppleant. 

 

Bo fortsætter som formand og Tanja fortsætter som 

næstformand. Tillykke til formandskabet. 

 

17.50-18.00 Bo B Kort rids af skolebestyrelsesarbejdet 

 

De nye medlemmer fik Skolebestyrelsens Håndbog. 

Bo gennemgik kort skolebestyrelsesarbejdet, som 

handler om udarbejdelse af politikker og principper samt 

budgetter. Der er tavshedspligt fra møderne. 

Skolebestyrelsen udarbejder høringssvar til det politiske 

niveau. Det sker som regel som arbejdsgrupper.  

Der er 10 møder om året. Der skal være 4 forældre 

fremmødt for, at der kan træffes beslutninger.  

Skolebestyrelsen deltager i årets forældremøder.  

 

18-18.45 Alle  Pause med spisning – husk tilmelding 
Skolen er vært ved delemenu fra Ma Teo.  
 

18.45-19.15 PT D Trivselsmåling. Under dette punkt deltager to 

elever fra 8. årgang med et elevperspektiv på 

trivselsmålingen.  

Peter har drøftet trivselsmålingen med to elever på 8. 

årgang. Eleverne deltog ikke på mødet.  

Peter gennemgik årets trivselsmåling med 

nedslagspunkter.  

Vi drøftede bl.a. styrede/ikke-styrede frikvarterer.  

Vi drøftede skærmbrug og sengetider og det vil være 

oplagt at skolebestyrelsen opfordrer til fælles aftaler til 

de kommende forældremøder.  

Lang og spændende drøftelse om trivsel og inklusion.  
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19.15-19.40 PT/ 

Tanja 

I/D Gennemgang og drøftelse af ungeprofil   

Peter uddelte Ungeprofilen.  

Punktet udsættes til næste gang.  

Tilbud til skolen om ”Fælles om ungelivet” er modtaget 

af skolen. 

 

19.40-19.50 Gitte  D Evaluering af vensomhedsarrangement 

 

Et inspirerende oplæg med gode dialoger.  

Bestyrelserne fra de andre syd-skoler var inviteret. Det 

var slået op mange steder – også på SoMe. 

Der var 21 deltagere, hvilket var meget få – og det var 

ærgerligt. Beløbet var for stort i forhold til 

deltagerantal.  

Tak til Gitte og udvalget for den store indsats.  

 

19.50-20.20  Bo B Valg af indsatsområder og udarbejdelse af 

talepapir til forældremøder 

 

Skolebestyrelsen beslutter, at det almindelige besøg på 

forældremøderne er i 0.-7. kl.  

 

Vi drøfter indsatser og relevante drøftelser til 

forældremøderne. 

Forældreskab og trivsel er hovedemnerne. 

Vi drøfter, hvordan vi sammen kan gøre en indsats i 

forhold til forståelse af skolens handlemuligheder mv. 

Alle skal gøre en indsats i den henseende, så eleverne 

får den bedst mulige hverdag – og så forældrene bedst 

muligt kan bakke op.  

Vi kan være forebyggende og fortælle om, hvad vi må 

fortælle – og hvad vi ikke må – og også at det er 

besværligt. Herunder kommandovejen ved henvendelser 

til skolen.  

Forældrearrangementer i klassen og på tværs af klasser 

kan være med til at give viden og fællesskab om 

børnene.  

Kan skolebestyrelsen og forældrerådene være med til at 

opfordre til forældrefællesskaber og det fælles ansvar 

for klassen? 

 

Aftaler i forældregruppen om skærmtid og sengetider.  

 

Talepapir udarbejdes af Bente og Gitte og sendes 

efterfølgende rundt til input. 
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Punkter til augustmøde: 

Punkt udsat til næste gang: Gennemgang og drøftelse af ungeprofil   

Punkt til næste gang: Evaluering af antimobbestrategi – 1 time. 

  

20.20-20.40 Bo B  Evaluering antimobbestrategi 

 

Antimobbestrategien er drøftet i formandsskabet og i 

ledelsen.  

Medarbejderne har sendt forslag til ændringer til 

skolebestyrelsen.  

 

Forslaget drøftes på kommende møde. Der sættes en 

time af til det.  

 

20.40-20.55 Bo D Tilsyn planlægning af næste skoleår, herunder 

ansættelser, skoledagens længde, 

skemalægningsprincipper, klassedannelse.  

 

Peter orienterede om den overordnede planlægning.  

Skoledagen forkortes på 5. årgang.  

Der er ansat 2 nye lærere. 

3 lærere går på pension. 2 ”unge” ansatte stopper til 

sommerferien. 

Nogle lærere har valgt at gå ned i tid.  

Skemaet er lagt ud fra bl.a. ønsker om parallellagte 

timer mv.  

Orientering om mellemformen 8-eren.  

6. kl. rykker på ny side efter jul.  

20.55-21.00  Alle I Evt.  

 

 


